
ivence
consultoria & seguros

Em jane i ro  de  2014  a  Vivence  fo i  c r iada  com obje t ivo  de  
assessorar  as  empresas  na  implementação e  manutenção 
dos  cont ra tos  de  benef íc ios ,  adequando as  melhores  
condições  custo  VS benef íc io  a  empresa  e  seus  func ioná-
r ios .
 
A Vivence  a tua  credenciada  junta  as  pr inc ipa is  Operadoras  
e  Seguradoras  do  Bras i l ,  seus  espec ia l is tas  possuem tota l  
domín io  sobre  as  regras  de  negócios  dos  produtos  para  
melhor  in termediá - lo  em sua  tomada de  dec isão  se ja  e la ,  
renovação ou  cont ra tação de  novo cont ra to .
 
Com o  propósi to  de  o ferecer  a  melhor  prestação de  serv iço  
a  sua  empresa ,  d isponib i l i zaremos uma equipe  na  gestão  de  
movimentação e  eventua l idades  que  possam v i r  ocorrer  no  
d ia  a  d ia .
 
A premissa  da  Vivence  não se  ap l ica  somente  na  venda e  
s im,  no  auto  per formance da  gestão  sobre  o  cont ra to ,  
cu idando da  sat is fação e  mot ivação do  grupo,  se ja  e le ,  
quadro  de  func ionár ios ,  d i re tor ia ,  sóc ios ,  e tc .  Buscando a  
economia  porem sem perder  a  qua l idade  e  ampla  cober tura  
em sua  rede  de  a tendimento .
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Odontológicos  
Seguros



ivence
consultoria & seguros

Planos de saúde 
Odontológicos  
Seguros

*informações sujeito a alterações

Mapeamento

Geração de Proposta

Fechamento e Implatação

Se possui  a lgum t ipo  de  benef íc io?   Tem mais  de  um contra to?  Qual  o  in íc io  de  v igênc ia?

Quantos  func ionár ios  tem na  empresa? E  quantos  estão  a t ivos  no  cont ra to?  E  a  suas  respect ivas  fa ixas  e tár ias  e  reg ião  geográf ica?

Ident i f icar  se  há  func ionár ios  a fastados /gestantes /aposentados/demi t ido  sem justa  causa?

Possui  mais  de  um CNPJ e  sua  loca l i zação?

Recolher  documentação da  empresa

Recolher  documentação das  v idas  que  i rão  ader i r  o  benef íc io

Preenchimento  e  ass inatura  do  cont ra to

Determinar  a  data  de  in íc io  de  v igênc ia  do  cont ra to

Controle de CRM

Movimentação

Sol ic i tação de  Inc lusão e  Exc lusão dos  t i tu lares  e  dependentes

Prév ia  de  reembolso  e  apresentação das  notas  do  ressarc imento

Sol ic i tação de  a l te ração cadast ra l  /  Segunda v ia  de  car te i r inha /  Segunda v ia  de  fa tura

Sin is t ra l idade

Contro le  dos  procedimentos  u t i l i zados  que  re inc idem no rea juste  anua l .

Gerar  um re la tór io  para  aná l ise  dos  custos  re ferentes  aos  procedimentos  u t i l i zados  e  se  encontram na  margem

Do break-even-point  def in ido  pe la  operadora  ou  seguradora .

Caso a  quebra  do  break-even,  será  ident i f icado os  meses  e  procedimentos  que  geraram maior  custo .

Será  e laborado um p lano de  ação junto  a  empresa  para  prevenção de  fu turas  pato log ias .

QUALIDADE DE VIDA

Newsletter 
Prevenção de doenças e epidemias

Ações prenventivas para cuidados com a sáude

Campanha de vacinação

*  Canais de envio e-mai l ,  WhatsApp.  Impressões de cartazes,  fo lders e  etc .

D is t r ibu ição  de  Fa ixa  e tár ia  e  sua  reg ião  geográf ica .

Def in i r  produto  e  rede  de  a tendimento

Montagem de  proposta

Apresentação do  melhor  custo  x  benef ic io



ivence
consultoria & seguros

Planos de saúde 
Odontológicos  
Seguros

Saúde
Planos  de

O QUE FAZEMOS:

Gestão de Movimentação

Gestão de Sinistralidade
Avalição de Carência

Abrangência de rede de atendimento
Avaliação de Contrato

* Fazemos também um projeto,
de qualidade de vida por empresa.
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GRUPO ECONÔMICO: É A JUNÇÃO DE UM OU MAIS CNPJ, COM A FINALIDADE DE OBTER O MENOR CUSTO, ANULAÇÃO DE CARÊNCIAS E ISENTAR A 
APLICAÇÃO DO REAJUSTE POR FAIXA ETÁRIA. RESPEITANDO O MÍNIMO DE VIDAS POR CNPJ, ESTABELECIDO POR CADA OPERADORA E SEGURADORA.   

CUSTOS

00 - 18

24 - 28

34 - 38

44 - 48

54 - 58

Custo 
Médio

CARÊNCIA APLICAÇÃO DE REAJUSTE
Uma vez ao ano

Sinistralidade, será avaliada
pelo POOL de carteira +
o índice de inflação da 
operadora e seguradora

COBERTURAS

ABRANGÊNCIA

Ambulatorial

Nacional e Regional

ACOMODAÇÕES
Quarto Individual

Enfermaria

Sem Coparticipação
Com Coparticipação

Hospitalar com Obstretrícia

Forma de Contratação PJ

 + Vidas < Custo

 + Vidas < Custo

*exceto em caso de portabilidade 
para carência

Aplica-se carência
e preexistência, conforme
operadora e seguradora

PLANOS ($)

faixa etária

Não se aplica reajuste por faixa etária
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 4 em
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Caracteristicas
de 

Vigência de contrato – De 12 ou 24 meses, renovando automaticamente
A cada 12 meses.
 
Quem pode aderir ao plano – Pessoas que possuem vinculo ao CNPJ e
Seus respectivos dependentes.
 
Movimentação de funcionários – Pode ser feito a exclusão ou a inclusão
De novos funcionários a qualquer momento, respeitando as
Normas das operadoras e seguradoras.
 
Cancelamento de contrato – Será solicitado com antecedência de 60 dias para
O final do contrato, essa solicitação só poderá ocorrer após o cumprimento da
Vigência mínima contratada. 
Caso haja a quebra de contrato antes do prazo mínimo a
Operadora e seguradora irá incidir um valor de multa contratual.
 
Reembolso – o beneficiário poderá utilizar qualquer serviço que esteja coberto
Pelo seguro-saúde com um prestador de sua livre escolha que não faça parte
Da Lista de Referência, desde que sejam respeitados a área de atuação do
Produto e os limites contratados.

Contrato

PRINCIPAIS OPERADORAS E SEGURADAS

fácil

one

SAÚDE

Saúde

*informações sujeito a alterações

Não se aplica carência
e preexistência

PME
2 A 29 Vidas

PME
30 A 99 Vidas

Empresarial

+ 100 vidas

SINISTRALIDADE SERÁ AVALIADA
INDIVIDUALMENTE +

O ÍNDICE DE INFLAÇÃO DA
OPERADORA E SEGURADORA
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Odontológicos
Planos

O QUE FAZEMOS:

Gestão de Movimentação

Gestão de Sinistralidade

Avalição de Carência

Abrangência de rede de atendimento
Avaliação de Contrato

* Fazemos também um projeto,
de qualidade de vida por empresa.
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* GRUPO ECONÔMICO: É A JUNÇÃO DE UM OU MAIS CNPJ, COM A FINALIDADE DE OBTER O MENOR CUSTO, ANULAÇÃO DE CARENCIAS E ISENTAR 
A APLICAÇÃO DO REAJUSTE POR FAIXA ETÁRIA. RESPEITANDO O MINIMO DE VIDAS POR CNPJ, ESTABELECIDO POR CADA OPERADORA E SEGURADORA.  

Forma de Contratação PJ
 + Vidas < Custo  + Vidas < Custo

APLICAÇÃO DE REAJUSTE

Caracteristicas
de 

Vigência de contrato – De 12 ou 24 meses, renovando automaticamente
A cada 12 meses.
 
Quem pode aderir ao plano – Pessoas que possuem vinculo ao CNPJ e
Seus respectivos dependentes.
 
Movimentação de funcionários – Pode ser feito a exclusão ou a inclusão
De novos funcionários a qualquer momento, respeitando as
Normas das operadoras e seguradoras.
 
Cancelamento de contrato – Será solicitado com antecedência de 60 dias para
O final do contrato, essa solicitação só poderá ocorrer após o cumprimento da
Vigência mínima contratada. 
Caso haja a quebra de contrato antes do prazo mínimo a
Operadora e seguradora irá incidir um valor de multa contratual.
 
Reembolso – o beneficiário poderá utilizar qualquer serviço que esteja coberto
Pelo seguro-saúde com um prestador de sua livre escolha que não faça parte
Da Lista de Referência, desde que sejam respeitados a área de atuação do
Produto e os limites contratados.

Contrato

PRINCIPAIS OPERADORAS E SEGURADAS

dental

DENTAL

Dental

*informações sujeito a alterações

CUSTOS

CARÊNCIA

* Urgência/Emergência
* Consultas (inclusive aos sábados)
* Limpeza, prevenção e aplicação
de flúor (profilaxia)
* Raios X (panorâmicos e Periapicais)
* Tratamento de gengiva (periodontia)

* Tratamento de canal (endodontia)
* Tratamento para crianças (odontopediatria) Restaurações (Odontológicas)
* Cirurgias e extrações (incluindo o dente do siso/incluso)
* Próteses (conforme Rol de Procedimentos vigentes na ANS)
* Ortodontia (instalação de aparelho e doc. ortodôntica básica) 

PME
2 A 29 Vidas

PME
30 A 99 Vidas

Empresarial

+ 100 vidas

Sinistralidade, será avaliada
pelo POOL de carteira +
o indice de inflação da 
operadora e seguradora

Sinistralidade será avaliada
individualmente +
o indice de inflação da 
operadora e seguradora

Rol ANS (Agência Nacional de Saúde Suplementar), nas seguintes especialidades:

Por Vida

Aplica-se carência
conforme operadora 
e seguradora
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CURTACURTACURTACURTACURTACURTA

@VIVENCECONSULTORIA

(011) 3403-4549

(011) 99551-2391

IN/VIVENCECONSULTORIA/

@VIVENCECONSULTORIA/
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CURTIR SEGUIR


