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Mapeamento

Geracao de Proposta

Fechamento e Implatacao

Controle de CRM

Se possui algum tipo de beneficio? Tem mais de um contrato? Qual o inicio de vigéncia?
Quantos funciondrios tem na empresa? E quantos estdo ativos no contrato? E a suas respectivas faixas etarias e regido geografica?
|dentificar se ha funcionarios afastados/gestantes/aposentados/demitido sem justa causa?

Possui mais de um CNPJ ¢ sua localizagdo?

Distribuicao de Faixa etaria e sua regiao geografica.
Definir produto e rede de atendimento
Montagem de proposta

Apresentagao do melhor custo x beneficio

Recolher documentagdo da empresa
Recolher documentagdo das vidas que irdo aderir o beneficio
Preenchimento ¢ assinatura do contrato

Determinar a data de inicio de vigéncia do contrato

Movimentagao
Solicitagdo de Inclusdo e Exclusdo dos titulares e dependentes
Prévia de reembolso e apresentagdo das notas do ressarcimento

Solicitagao de alteragdo cadastral | Segunda via de carteirinhal Sequnda via de fatura

Sinistralidade

Controle dos procedimentos utilizados que reincidem no reajuste anual.

Gerar um relatorio para analise dos custos referentes aos procedimentos utilizados e se encontram na margem
Do break-even-point definido pela operadora ou seguradora.

Caso a quebra do break-even, serd identificado os meses e procedimentos que geraram maior custo.

Serd elaborado um plano de agéo junto a empresa para prevenao de futuras patologias.

Campanha de vacinagao Prevencao de doencas e epidemias

Newsletter

* Canais de envio e-mail, WhatsApp. Impressdes de cartazes, folders e etc.

Planos de saude
Odontoldgicos

Acdes prenventivas para cuidados com a saude

*informacoes sujeito a alteracdes

\

consultoria & seguros

Seguros



Plangs de
Saude

O QUE FAZEMOS:

V' Avaliacdo de Contrato

-

— |

V Abrangéncia de rede de atendimento
“'_ V Avalicdo de Caréncia
V Gestao de Sinistralidade

V Gestao de Movimentacao -

(Inclusao, Exclusao, Reembolso, etc)

I S s ..

T T * Fazemos também um projeto,

Planos de saude de qualidade de vida por empresa.

Odontoldgicos

Seguros



Forma de Contratacao PJ

CUSTOS CARENCIA APLICAGAO DE REAJUSTE COBERTURAS
faixa etaria Uma vez ao ano Ambulatorial
00-18 /;\ /? Hospitalar com Obstretricia
19-23 rl‘ § )
24-28 . " v 3 ABRANGENCIA
i exceto (fm caso de portabilidade e si
@ + Vidas < Custo 29 -33 para caréncia r % Nacional e Regional
34-38 3 o
[N
39-43 r 5 =
44 - 48 e preexistén ! g ACOMODACOES
° > Quarto Individual
49 - 53 a g OPERADORA E SEGURA Enfermaria
@ + Vidas < Custo 54 -58 g 95
59 + | X, PLANOS (%)
Empresarial Sem Coparticipaga
P CL!St_O g N&o se aplica reajuste por faixa etaria Cirr: CEEZ rtlizligzzgg
+ 100 vidas Médio \__/

GRUPO ECONOMICO: E A JUNGAO DE UM OU MAIS CNPJ, COM A FINALIDADE DE OBTER O MENOR CUSTO, ANULAGAO DE CARENCIAS E ISENTAR A
APLICAGAO DO REAJUSTE POR FAIXA ETARIA. RESPEITANDO O MINIMO DE VIDAS POR CNPJ, ESTABELECIDO POR CADA OPERADORA E SEGURADORA.

Vigéncia de contrato — De 12 ou 24 meses, renovando automaticamente
A cada 12 meses.

Quem pode aderir ao plano — Pessoas que possuem vinculo ao CNPJ e
Seus respectivos dependentes.

u u
caraCterIStlcas Movimentacao de funcionarios — Pode ser feito a exclusdo ou a inclusao

De novos funcionarios a qualquer momento, respeitando as
de Normas das operadoras e seguradoras.

Cancelamento de contrato — Sera solicitado com antecedéncia de 60 dias para
O final do contrato, essa solicitagao s6 podera ocorrer apoés o cumprimento da

c t t Vigéncia minima contratada.

on ra 0 Caso haja a quebra de contrato antes do prazo minimo a

Operadora e seguradora ira incidir um valor de multa contratual.

Reembolso — o beneficiario podera utilizar qualquer servigo que esteja coberto
Pelo seguro-saude com um prestador de sua livre escolha que néo facga parte

Da Lista de Referéncia, desde que sejam respeitados a area de atuagédo do
Produto e os limites contratados.

PRINCIPAIS OPERADORAS E SEGURADAS
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*informagdes sujeito a alteragbes
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O QUE FAZEMOS:

V Avaliaggo de Contrato
V Abrangéncia de rede de atendimento

V Avalicdo de Caréncia
V Gestdo de Sinistralidade

V Gestdo de Movimentacdo
(Incluséo, Exclusao, Reembolso, etc)

* Fazemos também um projeto,
de qualidade de vida por empresa.



Forma de Contratacao PJ

Empresarial
+ Vidas < Custo |::> + Vidas < Custo |::>
+ 100 vidas

APLICAGAO DE REAJUSTE o indice de infla
operadora e segura CUSTOS
Rol ANS (Agéncia Nacional de Saude Suplementar), nas seguintes especialidades:
* Urgéncia/Emergéncia * Tratamento de canal (endodontia)
* Consultas (inclusive aos sabados) * Tratamento para criangas (odontopediatria) Restauragdes (Odontoldgicas) CARENCIA
* Limpeza, prevengao e aplicagao * Cirurgias e extragdes (incluindo o dente do siso/incluso)
de fluor (profilaxia) * Préteses (conforme Rol de Procedimentos vigentes na ANS)
* Raios X (panoramicos e Periapicais)  * Ortodontia (instalagdo de aparelho e doc. ortoddntica basica)
* Tratamento de gengiva (periodontia) con
e segu

* GRUPO ECONOMICO: E A JUNGAO DE UM OU MAIS CNPJ, COM A FINALIDADE DE OBTER O MENOR CUSTO, ANULACAO DE CARENCIAS E ISENTAR
AAPLICAGCAO DO REAJUSTE POR FAIXA ETARIA. RESPEITANDO O MINIMO DE VIDAS POR CNPJ, ESTABELECIDO POR CADA OPERADORA E SEGURADORA.

Vigéncia de contrato — De 12 ou 24 meses, renovando automaticamente
A cada 12 meses.

Quem pode aderir ao plano — Pessoas que possuem vinculo ao CNPJ e
Seus respectivos dependentes.

] ]
ca raCte rIStlcas Movimentacao de funcionarios — Pode ser feito a excluséo ou a incluséo
Cancelamento de contrato — Sera solicitado com antecedéncia de 60 dias para
O final do contrato, essa solicitagdo s6 podera ocorrer apés o cumprimento da

De novos funcionarios a qualquer momento, respeitando as
d Normas das operadoras e seguradoras.
Vigéncia minima contratada.
contrato Caso haja a quebra de contrato antes do prazo minimo a
Operadora e seguradora ira incidir um valor de multa contratual.

Reembolso - o0 beneficiario podera utilizar qualquer servigo que esteja coberto
Pelo seguro-saude com um prestador de sua livre escolha que nao faga parte
Da Lista de Referéncia, desde que sejam respeitados a area de atuagédo do
Produto e os limites contratados.

PRINCIPAIS OPERADORAS E SEGURADAS
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*informag0es sujeito a alteragbes
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